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Inledning

Detta dokument utgor Rektors delegation per befattningshavare, d v s befattningshavare som ar direkt-rapporterande till rektor, och utgér ett komplement
till KKH:s nya Arbetsordning som tradde i kraft 1 augusti, 2025, och reviderade Besluts- och delegationsordning som trader i kraft varterminen 2026.
Hogskoleférordningen och larosatets arbetsordning ligger till grund for dokumentet. Ansvarig for uppfoljning ar HR-chef.
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1. Prorektor (Stallforetradande rektor)

Prorektor utses av styrelsen pa forslag av rektor efter intern valprocess. (Se dokument ”Process for att utse och férlanga prorektor /
stallfortradende rektor”).

Prorektor har i uppdrag av rektor att ansvara for delar av hogskolans verksamhetsomrade enligt en sarskild delegation. Prorektor ar adjungerad i
styrelsen och ingar i KKH:s ledningsrad.

Prorektor ar ocksa stallfortradende rektor och erséatter rektor nar denne inte kan fullgoéra sina uppgifter.

Prorektor ar behorig firmatecknare i forening med forvaltningschef eller rektor.

Prorektor viljs for en period pa tva ar med majlighet till tva ars forlangning. En beredningsgrupp tar fram forslag pa prorektor.
Personalansvar kan delegeras fran rektor

Trada in i rektors stalla via rektorsbeslut

2. Vicerektor(er)
Rektor kan utse en eller flera vicerektorer som ansvarar for specifika uppgifter i relation till den 6vergripande verksamheten. En vicerektor har
vanligtvis ansvar for specifika omraden, sdsom utbildning och forskning, men det kan ocksa rora kvalitetssakring, samverkan, internationalisering
etc.

Vicerektor utses av rektor efter behov och for en period pa tva ar med majlighet till tva ars forlangning. Ett sarskilt beslut tas om inriktningen.

Vicerektor kan delegeras personalansvar fran rektor.
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3. Forvaltningschef

Utéver det som framgadr av Arbetsordning och Besluts- och delegationsordningen ingdr féljande i férvaltningschefens ansvar som en féljd av
delegering fran Rektor:

e Ansvara for arbetet med att ta fram verksamhetens verksamhetsplan och handlingsplaner

e Ansvara for att verksamhetsstodet fullgor sitt uppdrag och foljer lagar och regler inom omradena fér ekonomi, HR, utbildnings- och
forskningsadministration, bibliotek, fastighet och service samt arkiv och registratur.

e Ansvara for att larosatets erforderliga hogskoledvergripande styrdokument och avtal finns, dr uppdaterade och tillgéngliga
e Ansvara for att ta fram och rapportera hogskolans arsredovisning, budget, ekonomiskt utfall och prognoser

e Ansvara for larosatets remiss- och enkatsvar

e Ansvara 6vergripande for arbetsmiljon inom verksamhetsstodet

e Ansvara for att erforderlig statistik, relevanta rapporter och utvarderingar genomfors och redovisas

e Ansvara for I6pande kontakt med relevanta myndigheter, revisorer, hyresvard, leverantorer m fl

o Sikerstalla administrativt stod i arendeberedning for namnder och rad

e Sdkerstalla administrativt stod for rektor och i institutionen

e Personalansvar for medarbetare inom enheterna Ekonomi, Fastighet & service samt for HR-chef och UFE-chef, innefattande bland annat
medarbetarsamtal, [dnesamtal, I6pande avstamningar mm.

e Hantera och besluta i 6vriga fragor som ligger inom forvaltningschefsrollen och som inte ar delegerat till annan beslutsfattare
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4. Prefekt

Utéver det som framgdr av Arbetsordning och Besluts- och delegationsordningen ingdr féljande i prefekts ansvar som féljd av
delegering fran Rektor

e Ansvara for arbetsmiljon inom institutionen

e Informera rektor om viktigare beslut som prefekt och/eller institutionsndmnd fattar som ror utbildning och forskning

e Hantera och besluta i 6vriga fragor som ligger inom prefekts uppdrag och som inte ar delegerat till annan
befattningshavare
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